
 

Vacature: Coördinator Fondsenwerving 
Stichting Wensambulance Hoogeveen  

Over de Stichting 
Stichting Wensambulance Hoogeveen is een non-profitorganisatie die zich richt op het vervullen van 

de laatste wensen van (pre)terminale patiënten door hen een comfortabel en veilig transport te 

bieden naar een bijzondere bestemming. Het is ons doel om mensen in hun laatste levensfase een 

waardevolle herinnering te geven, omringd door hun dierbaren en op een plek die voor hen veel 

betekent.  

Functieomschrijving 
Als Coördinator Fondsenwerving ben je verantwoordelijk voor het ontwikkelen en uitvoeren van 

fondsenwervingsactiviteiten om de financiële middelen voor de Stichting te vergroten. Je werkt nauw 

samen met het bestuur, onze vrijwilligers, donateurs en externe partners om onze missie te 

ondersteunen.  

Verantwoordelijkheden 

• Ontwikkelen en implementeren van een strategisch fondsenwervingsplan. 

• Organiseren en coördineren van fondsenwervende evenementen en campagnes. 

• Onderhouden van relaties met bestaande donateurs en het werven van nieuwe donateurs. 

• Schrijven van subsidieaanvragen en sponsorvoorstellen. 

• Beheren van het fondsenwervingsbudget en rapporteren over de resultaten. 

• Communiceren van fondsenwervingsactiviteiten via verschillende kanalen, zoals sociale 

media, nieuwsbrieven en de website van de Stichting. 

• Aanschuiven bij (beleids-) vergaderingen om jouw plannen en de uitkomsten te delen 

• Samen met je collega`s de gemaakte ideeën in de praktijk brengen. 

 

Profiel 

• Minimaal MBO 4 werk- en denkniveau. 

• Ervaring in fondsenwerving, marketing of communicatie is een pre. 

• Uitstekende communicatieve vaardigheden, zowel mondeling als schriftelijk. 

• Creatief, proactief en resultaatgericht. 

• Goede organisatorische vaardigheden en oog voor detail. 

• Een echte hands-on mentaliteit  

• Affiniteit met de doelstellingen van Stichting Wensambulance Hoogeveen. 

• Ervaring met office 365 en teams werkomgeving. 

Wat wij bieden 

• Een uitdagende en afwisselende functie binnen een betrokken en gedreven team. 

• De mogelijkheid om echt verschil te maken in het leven van (terminaal) zieke patiënten. 

• Flexibele werktijden en de mogelijkheid om grotendeels vanuit huis te werken.  



 

• Een hecht en gezellig team.  

Solliciteren 
Stuur je motivatiebrief en CV naar sil@wensambulancehoogeveen.nl. Voor meer informatie over de 

functie kun je contact opnemen met Sil Nieuwland via 06-11289155 

sil@wensambulancehoogeveen.nl  

Wij kijken uit naar jouw sollicitatie, de koffie/thee staat klaar! 
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